
 
 

 

Genug vom Schichtdienst? Genug davon ständig einspringen zu müssen? Trotzdem ist die Pflege für Sie 
nicht nur ein Job?  DANN SIND SIE BEI UNS RICHTIG! 

Haben Sie Freude daran, Menschen mit geistiger und mehrfacher Behinderung in ihrer beruflichen und 
persönlichen Entwicklung fachlich zu begleiten und gemeinsam mit ihnen das bestmögliche Umfeld für ihren 
Arbeitsalltag zu schaffen? Dann werden Sie Teil unseres Unternehmens.  

Die REHA-Betriebe Erftland gGmbH ist eine anerkannte Werkstatt für Menschen mit geistiger Behinderung 
im Rhein-Erft-Kreis mit über 900 Arbeitsplätzen. Wir sind in verschiedenen Produktions- und 
Leistungsbereichen tätig und ermöglichen unseren Werkstattbeschäftigten so die Teilhabe am Arbeitsleben.  

Für unsere WfbM in Bergheim suchen wir im Bereich des Zusatzpersonals in Teil- und Vollzeit 

Pflegefachkräfte (m/w/d) 

in den heilpädagogischen Arbeitsbereichen 

Ihre Aufgaben: 
➢ Betreuung, Förderung und Pflege der Menschen mit einer geistigen Behinderung 
➢ fachliche Anleitung und Unterstützung der Werkstattbeschäftigten bei ihren Arbeitsaufgaben 
➢ Durchführung der pflegerischen Aufgaben  
➢ aktivierende Unterstützung der Werkstattbeschäftigten bei allgemeinen lebenspraktischen 

Aufgabenstellungen und der sozialen Interaktionen 
➢ Unterstützung der Gruppenleitung bei der Erstellung und Umsetzung individueller Förderpläne 

sowie bei der Dokumentation in den Förder- und Entwicklungsplänen 
 
Ihr Profil: 

➢ abgeschlossene 3-jährige Berufsausbildung zum Heilerziehungspfleger, Altenpfleger, Gesundheits- 
und Krankenpfleger oder ähnliche Qualifikation 

➢ Einfühlungsvermögen sowie Kompetenz im Umgang mit Menschen mit Behinderung 
➢ Kommunikations- und Teamfähigkeit 
➢ konzeptionelles Denken und strukturierte Arbeitsweise 
➢ Organisationsvermögen 

 
Wir bieten: 

➢ ein interessantes und vielfältiges Aufgabengebiet 
➢ eine wertschätzende und kollegiale Arbeitsatmosphäre 
➢ Vergütung nach TVöD-SuE (regelmäßige Tariferhöhungen und Stufensteigerungen) 
➢ Jahressonderzahlung 
➢ arbeitgeberfinanzierte Alterszusatzversorgung (RZVK) 
➢ 20 - 39 Stunden pro Woche bei einer Fünftagewoche 
➢ Anspruch auf 30 Tage Urlaub 
➢ zusätzlich arbeitsfreie Tage an Heiligabend und Silvester 
➢ Rabatte im Rahmen des Corporate Benefits-Programms 
➢ Weiterbildungsmöglichkeiten 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, richten Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe des 
möglichen Eintrittsdatums, der gewünschten Wochenarbeitszeit und der Angabe der Betriebsstätte mit der 
Stellenbezeichnung ZP-BM an die Personalabteilung der 

 
REHA-Betriebe Erftland gGmbH      
Postfach 1340, 50103 Bergheim      

oder per E-Mail an: bewerbung@reha-betriebe.de     


