REHA

Betriebe Erftland
gemeinnitzige GmbH
fur Rehabilitation

Die REHA-Betriebe Erftland gGmbH ist eine anerkannte Werkstatt fir Menschen mit geistiger Behinderung im Rhein-
Erft-Kreis mit Gber 900 Arbeitsplatzen. Wir sind in verschiedenen Produktions- und Leistungsbereichen tatig und
ermoglichen unseren Werkstattbeschéaftigten so die Teilhabe am Arbeitsleben.

Haben Sie Freude daran, Menschen mit geistiger und mehrfacher Behinderung in ihrer beruflichen und personlichen
Entwicklung fachlich zu begleiten und gemeinsam mit ihnen das bestmdgliche Umfeld fur ihren Arbeitsalltag zu
schaffen? Dann werden Sie Teil unseres Unternehmens.

Fir unsere WfbM in Bergheim suchen wir ab dem 01.06.2025 in Vollzeit eine

Funktionskraft flir die Versand- und Lagerlogistik (m/w/d)

Ihre Aufgaben:

Y

Be- und Entladung von Lieferfahrzeugen im Rahmen der Produktionslogistik

Organisation und sachgerechte Lagerung von Waren innerhalb der Lagerhalle

regelméaRiges Auslesen von Fahrtenschreibern und Fahrerkarten geménR gesetzlichen Vorgaben
Erstellung von Fahrerbescheinigungen und Jahresnachweisen fur das Fahrpersonal
Beauftragung und Koordination von Speditionen sowie Organisation von Containerwechseln
Bearbeitung von Schneidelisten sowie Pflege und Verwaltung des Rollenlagers zur Sicherstellung der
Produktionsbereitschaft

Kooperation sowie Ubernahme von Vertretungstatigkeiten im angegliederten Musterversand
selbststandiges Ausfiihren von Ubertragenen Aufgaben

Abwicklung von Arbeitsauftragen nach internen Vorgaben

Unterstitzung in den Arbeitsablaufen

bei Bedarf Unterstiitzung in der Betreuung der Werkstattbeschaftigten
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lhr Profil:

Y

abgeschlossene handwerkliche oder technische Berufsausbildung

Erfahrung in der Logistik wiinschenswert

konzeptionelles Denken und strukturierte Arbeitsweise

Kommunikations- und Teamfahigkeit

Organisationsvermégen und Administrationskompetenz

Einfihlungsvermdgen sowie Kompetenz im Umgang mit Menschen mit Behinderung
Kenntnisse der gangigen MS Office Programme
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Wir bieten:

Y

ein interessantes und vielfaltiges Aufgabengebiet

eine wertschatzende und kollegiale Arbeitsatmosphére

Vergutung nach TVOD-VKA (regelméaRige Tariferhhungen und Stufensteigerungen)
Jahressonderzahlung

arbeitgeberfinanzierte Alterszusatzversorgung (RZVK)

39 Stunden pro Woche bei einer Fiinftagewoche

Anspruch auf 30 Tage Urlaub

zusatzlich arbeitsfreie Tage an Heiligabend und Silvester

Rabatte im Rahmen des Corporate Benefits-Programms
Weiterbildungsmoglichkeiten
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Wenn wir lhr Interesse geweckt haben, richten Sie bitte Ihre aussagekraftige Bewerbung unter Angabe des moglichen
Eintrittsdatums mit der Stellenbezeichnung VL-BM-FK-2 an die Personalabteilung der

REHA-Betriebe Erftland gGmbH
Postfach 1340, 50103 Bergheim

oder per E-Mail an: bewerbung@reha-betriebe.de



