
 
 

Haben Sie Freude daran, Menschen mit geistiger und mehrfacher Behinderung zu begleiten und ihnen die Hilfestellung 
für ein selbstständiges und selbstbestimmtes Leben sowie der Teilhabe in der Gesellschaft zu geben? Dann werden 
Sie Teil unseres Unternehmens.  

Die REHA-Betriebe Erftland gGmbH bietet Menschen mit Behinderung eine auf ihre Fähigkeiten und Bedürfnisse 
angepasste individuelle Förderung an. Die Besonderheiten und Einzigartigkeiten des Personenkreises werden in den 
einzelnen Fachbereichen berücksichtigt. Eine soziale und berufliche Teilhabe kann so verwirklicht werden. 

Die Wohnstätte in Bergheim-Niederaußem bietet 36 Menschen mit geistiger Behinderung und einem besonderen 
Betreuungs- und Grundbedarf ein Zuhause.  

Für unsere Wohnstätte für Menschen mit geistiger Behinderung suchen wir in Teilzeit: 

Nachtwache (m/w/d) 
Heilerziehungspfleger, Altenpfleger, Gesundheits- und Krankenpfleger, Erzieher 

 
 
Ihre Aufgaben: 

➢ Sicherstellung der Betreuung und Versorgung der Bewohner während der Nacht 
➢ Hilfe bei Notfällen, Unterstützung bei Bedarf in der Grund- und Behandlungspflege 
➢ Kontrolle/Bereitschaft bei epileptischen Anfällen 
➢ Bereitschaft als Ansprechpartner bei möglichen Krisen 
➢ im Vertretungsfall die Bereitschaft zur Übernahme von zusätzlichen Nachtdiensten 

Ihr Profil: 
➢ abgeschlossene Berufsausbildung als Heilerziehungspfleger, Altenpfleger, Gesundheits- und Krankenpfleger, 

Erzieher 
➢ Einfühlungsvermögen und Kommunikationsfähigkeit sowie Freude am Umgang mit Menschen 
➢ Team- und Kooperationsfähigkeit 
➢ Flexibilität sowie Bereitschaft zum Schichtdienst 
➢ erste Erfahrungen in der Arbeit mit Menschen mit Behinderung sind wünschenswert 
➢ ein hohes Maß an Stressresistenz und Flexibilität sowie eine gefestigte Persönlichkeit 
➢ die Fähigkeit, selbständig, flexibel und strukturiert auf wechselnde Anforderungen professionell zu reagieren 
➢ gültigen Führerschein der Klasse B 

Wir bieten: 
➢ eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit 
➢ eine wertschätzende und kollegiale Arbeitsatmosphäre 
➢ Vergütung nach TVöD (SuE) zzgl. Schichtzulagen (regelmäßige Tariferhöhungen und Stufensteigerungen) 
➢ Jahressonderzahlung 
➢ arbeitgeberfinanzierte Alterszusatzversorgung (RZVK) 
➢ Urlaubsanspruch gemäß TVöD 
➢ Rabatte im Rahmen des Corporate Benefits-Programms 
➢ Weiterbildungsmöglichkeiten 

 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, richten Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe des möglichen 
Eintrittsdatums, sowie der gewünschten Wochenarbeitszeit und mit Angabe der Stellenbezeichnung „NW-5“ an die 
Personalabteilung der 

REHA-Betriebe Erftland gGmbH     Weitere Informationen: 
Postfach 1340, 50103 Bergheim     www.reha-betriebe.de/stellenmarkt 
 
oder per E-Mail an: bewerbung@reha-betriebe.de 

http://www.reha-betriebe.de/stellenmarkt

